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1. Visparigie noteikumi

1.1. Rigas Katolu gimnazija (turpmak teksta — Gimnazija) ir Rigas Arhidiecézes kirijas
(turpmak teksta — Dibinatajs) dibinata privata (Baznicas) vispar€jas izglitibas iestade,
kas 1steno pirmsskolas izglitibas, vispargjas pamatizglitibas un visparéjas vidéjas
izglitibas programmas.

1.2. Gimnazijas darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglitibas likums,
Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi likumi un
normativie akti, ka arT Gimnazijas nolikums, kuru apstiprina Dibinatajs.

1.3. Pirmsskola (bérnudarzs) ir Gimnazijas struktiirvieniba, kas darbojas péc sava
nolikuma.

1.4. Gimnazijai ir sava simbolika, zimogs un noteikta parauga veidlapas.

1.5. Gimnazijas finanSu Iidzek]u aprite notiek SIA Rigas Katolu gimnazija konta SEB
Banka Agenskalna filialé.

1.6. Gimnazijas adrese: Ojara Vaciesa iela 6, Riga, LV-1004.

2. Darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi
2.1. Gimnazijas darbibas merki:

2.1.1. veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas nodroSina
pamatizglitibas un vispargjas vid&jas izglitibas standarta noteikto merku
sasniegSanu;

2.1.2. sekmét izglitojama (turpmak teksta — skoléna) integraciju sabiedriba un
nodroSinat iesp&jas iesaistities valsts un sabiedribas dzive;

2.1.3. veidot skolénos pozitivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem
un Latvijas valsti, prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivét skolénus
miuzizglitibai un apzinatai karjerai.

2.2. Gimnazijas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
2.3. Gimnazijas uzdevumi ir:

2.3.1. Tstenot licencétas izglitibas programmas;

2.3.2. nodrosinat iespgju skoléniem iegiit zinaSanas, prasmes un iemanas, sagatavot
vinus aktivai lidzdalibai sabiedribas dzive, sekmét Iemumu pienemsSanas prasmju
attistibu un sp&ju uznemties atbildibu;

2.3.3. izveleties izglitoSanas darba metodes un formas, kas nodroSina skoléna

personibas vispusigu, harmonisku attistibu;
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2.3.4. dot iesp&ju skoléniem macities izprast, parbaudit un noveértét savas spé&jas
dazadas jomas un attistit tas saviem dotumiem un intereseém atbilsto$a joma,
veidot pozitivu attieksmi pret sevi un sabiedribu;

2.3.5. sadarboties ar skolénu vecakiem vai aizbildniem (turpmak teksta — vecakiem);

2.3.6. racionali izmantot SIA Rigas Katolu gimnazija finansu, saimnieciskos,
materialos un citus resursus;

2.3.7. sadarboties ar wvalsts un paSvaldibas institicijam, nevalstiskajam
organizacijam;

2.3.8. sniegt sociali psihologisko atbalstu skoléniem;

2.3.9. ieveérot demokratisma, humanisma, zinatniskuma, individualas un integrétas

pieejas, diferenciacijas, sist€miskuma principus macibu un audzinasanas procesa.

3. Istenojamas izglitibas programmas

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.
3.7.

IzglitojoSo darbibu reglament€joSs dokuments ir izglitibas programma. Izglitibas

programmu 1stenosanu reglamenté Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums un

vispargjas izglitibas standarti.

Gimnazija piedava un 1steno $adas izglitibas programmas:

3.2.1. vispargjas pamatizglitibas programmu (programmas kods 21011111);

3.2.2. vispargjas vidgjas izglitibas  visparizglitojosa  virziena programmu
(programmas kods 31011011);

3.2.3. vispargjas vid€jas izglitibas humanitara un sociala virziena programmu
(programmas kods 31012011).

Gimnazija var izstradat, licenc@t ar1 citas izglitibas programmas Latvijas Republikas

Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak teksta - [ZM) noteiktaja kartiba.

Pedagogi ir tiesigi izmantot IZM vai paSu izstradatas macibu priekSmetu

programmas, kuras izverte attiecigas metodiskas komisijas un apstiprina Gimnazijas

direktore.

Gimnazijas macibu plani tiek veidoti saskana ar Gimnazijas izglitibas macibu

programmam, pamatojoties uz Ministru kabineta (turpmak teksta - MK)

noteikumiem.

Gimnazija 1steno intereSu izglitibas programmas.

Macibas Gimnazija notiek latvieSu valoda.
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4. Izglitibas procesa organizacija

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada un semestru

sakuma un beigu datumu, ka arT skolénu brivdienas nosaka MK.

Skolénu uznemsana un atskaitiSana GGimnazija un parcelSana nakamaja klas€ notiek

atbilstoSi MK noteikumiem. Skolénu wuzpemSana 1. klasé tiek veikta bez

iestajparbaudijumiem.

PriekSnoteikums skolénu uznemsanai Gimnazijas 10. klas€ ir aplieciba par vidgjo

pamatizglitibu un sekmju izraksts, bet 2. — 9. un 11. — 12. klas€ - lieciba. Uznemot

skolénus 10. klasé, Gimnazija, saskanojot ar Rigas Domes Izglitibas, jaunatnes un

sporta departamentu (turpmak teksta — Departaments), var rikot iestajparbaudijumu

un uznemt skolénus konkursa kartiba.

Skolénu maksimalo macibu stundu slodzi nosaka Vispargjas izglitibas likums.

Macibu ned€las garums ir 5 dienas. GGimnazija strada viena maina. Macibu darba

organizacijas pamatforma ir macibu stunda, tas ilgums 1. — 12. klas€ ir 40 minites.

Pirms 1. mdcibu stundas ir rita liigsana 5 miniites.

Macibu slodzes sadalijumu pa ned€las dienam atspogulo stundu saraksts, kuru

apstiprina (;imnazijas direktors.

Stundu saraksts:

4.7.1. ietver licenc€to izglitibas programmu macibu plana paredz€tos macibu
priekSmetus un klases stundu;

4.7.2. ir nemainigs visu semestri, izmainas taja var veikt tikai direktora vietnieks
macibu darba, ieprieks informéjot skolénus un pedagogus.

Gimnazija nodroSina fakultativas nodarbibas, individualas un grupu nodarbibas par

Dibinataja vai vecaku lidzekliem p&c obligata macibu laika beigam, ieverojot

brivpratibas principu. STm nodarbibam tiek veidots atsevisks saraksts, kuru apstiprina

Gimnazijas direktors.

Uzpemot skolénus, Gimnazija slédz ligumus ar skolénu vecakiem.

4.10. Divas stundas nedéla katrai klasei ir klases audzinataja stundas:

4.10.1. klases stunda, kuras parrun3jamas teémas: satiksmes droSiba, darbiba
ekstremalas situdcijas, valsts svétki, atceres dienas, pilsona un iedzivotaja
tiestbas un pienakumi, Satversmes konstitucionalais pamats, veseligs
dzivesveids, uzvediba un saskarsmes kultura, profesijas izvéle, talakizglitiba u.c.

saskana ar klases audzinataju stundu programmu, kura pienemta klases
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audzinataju metodiskaja komisija un apstiprinata ar Gimnazijas direktora
rikojumu;
4.10.2. Sv.Mise piektdiena.

4.11. 1. - 4. klaSu skoléniem, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem, tiek organizétas
pagarinatas darba dienas macibu grupas. To darba reZimu nosaka ar (GGimnazijas
direktora rikojumu.

4.12. Skolénu macibu sasniegumus (jimnazija verté normativajos aktos noteiktaja
kartiba un saskana ar Gimnazija apstiprinato Skolénu macibu sasniegumu vertésanas
kartibu.

4.13. Dokumentu par pamatizglitibas un vispar€jas vidgjas izglitibas apguvi
izsniegSana notiek normativajos aktos noteiktaja kartiba.

4.14. Vertéjumu macibu priekSmetos, kuros tiek organizéti centralizétie eksameni,
apliecina Valsts izglitibas satura centra (turpmak teksta — VISC) izdots sertifikats.
4.15. Katra starpsemestra/semestra beigas skoléni sanem IZM apstiprinatajam
paraugam atbilstoSu liecibu, katra ménesSa beigas - izrakstu par macibu sasniegumiem

un nodarbibu apmeklétibu.

4.16. Ar Gimnazijas Pedagogiskas padomes ieteikumu Gimnazijas direktoram ir
tiesibas noteikt ne vairak ka divus macibu gada nosleguma parbaudes darbus 5., 7., 8.,
10. un 11. klasé. To saturu, organizéSanas veidu un laiku akcepté (imnazijas
Metodiska padome un apstiprina direktors ne vélak ka lidz macibu gada 1. semestra
beigam.

4.17. Gimnazijas Pedagogiska padome var izskatit jautdjumu un lemt skolénu
atskaitit no Gimnazijas, pirms tam veicot MK noteikumos noteiktos pasakumus un
informéjot skolénu vecakus ja:

4.17.1. skoléni bez attaisnojoSa iemesla neapmeklé vairak ka divpadsmit macibu
stundas menesT;

4.17.2. atkartoti un/vai rupji parkapj Gimnazijas darbu reglament€joSos dokumentus;
4.17.3. kada no macibu priekSmetiem veért€§jums gada ir zemaks par Cetram ballem.
4.18. Ievérojot Gimnazijas Pedagogiskas padomes ieteikumu, Gimnazijas
direktoram ir tiesibas noteikt p&cparbaudijumus un papildu macibu pasakumu

organizéSanu skoléniem (izpemot 9. klasi un 12. klasi).

4.19. Pamatojoties uz pecparbaudijumu rezultatiem, saskana ar MK noteikumiem
Gimnazijas direktors piepem I€mumu par skolénu parcelSanu nakamaja klas€ vai

atstaSanu uz otro gadu taja pasa klasg, par to informgjot skolénus un vinu vecakus.
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4.20. Saskana ar normativajiem aktiem skol€ni atseviskos gadijumos viena gada var
apgut divu vai vairaku klaSu kursu (macibu priekSmetu programmas). Atbilstosi
Pedagogiskas padomes ierosinajumam Gimnazijas direktors izdod rikojumu.

4.21. Skoléniem, kuri sistematiski parkapj (gimnazijas ieks€jas kartibas noteikumus,
var izteikt piezimi, aizradijumu, rajienu, par to informéjot vecakus. Skoléna uzvedibu
var izskatit klases kolektiva, paSparvaldes organizacijas, Gimnazijas administracijas
seéde, (Gimnazijas padomé, nepiecieSamibas gadijuma par to zinojot tiesibsargajosam
instancém.

4.22. Macibu gada laika klase var izmantot ne vairak ka 15 macibu dienas
ekskursijam, projektiem, sporta pasakumiem, olimpiadém un citiem ar macibu un
audzinaSanas procesu saistitiem pasakumiem.

4.23. Gimnazija organizé skol€niem konsultacijas macibu priekSmetos arpus
obligata macibu laika.

4.24. Ievérojot macibu priekSmetu standartu un programmu prasibas, macibu
priekSmetu skolotaji izstrada tematiskos planus, kuri tiek apspriesti macibu
priekSmetu metodiskajas komisijas un kurus apstiprina direktora vietnieks macibu
darba.

4.25. Skolotajs ir tiesigs izstradat macibu priekSmetu programmas atbilstoSi macibu
priekSmeta standartam un IZM izstradatajam macibu priekSmeta programmas
paraugam. Izstradatas macibu priekSmetu programmas izvert€ metodiska komisija un
ierosina tas apstiprinat (Gimnazijas direktoram.

4.26. Metodisko darbu Gimnazija vada Metodiska padome, kuras reglamentu
apstiprina Gimnazijas direktors. Par Metodiskas padomes darbu atbild direktora
vietnieks macibu darba. Metodiskas padomes sastava ietilpst Gimnazijas direktors,
Metodisko komisiju vaditaji, metodiki, bibliotekars, direktora vietnieks macibu darba.

4.27. Metodiska padome:

4.27.1. analizg, plano un koordiné metodisko komisiju darbu;

4.27.2. nosaka prioritaros metodiska darba un pedagogu talakizglitibas virzienus;

4.27.3. sagatavo  priekSlikumus  Gimnazijas  izglittbas  programmu  satura
pilnveidoSanai, izverte€ metodisko komisiju priekslikumus.

4.28. Metodiskas komisijas:

4.28.1. izverte pedagogu izstradatds macibu priekSmetu programmas un ierosina

Gimnazijas direktoram tas apstiprinat;
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4.28.2. apspriez pedagogu tematiskos planus un saskano katrai klasei veicamo
parbaudes darbu (domraksti, tematiskie kontroldarbi, ieskaites, referati, zinatniski
petnieciskie darbi, u.c.) grafiku semestrim;

4.28.3. veicina starppriekSmetu saikni starp atseviSkiem macibu priekSmetiem vai
t€émam;

4.28.4. analize skolénu un pedagogu darba rezultatus;

4.28.5. risina ar macibu saturu, macibu Iidzeklu izmantoSanu, Gimnazijas inovativo
darbibu saistitus jautajumus;

4.28.6. organizé olimpiades, projektu ned€las, pieredzes apmainu, savstarp&jo stundu
hospitaciju, analize to rezultatus u.tml.

4.28.7. 1zverte piedavato macibu literatiiru, saskano un iesniedz akceptéSanai

Metodiskaja padomé izmantojamo macibu gramatu un macibu lidzeklu sarakstu.

5. Skolénu pienakumi un tiesibas
5.1. Skolénu visparigie pienakumi:

5.1.1. pilnvertigi izmantot macibam planoto laiku, piedaloties un gatavojoties
nodarbibam;

5.1.2. ieverot kristigas morales principus un (imnazija praktizeétas katoliskas
tradicijas;

5.1.3. uznpemties personisku atbildibu par savam macibam un uzvedibu Gimnazija un
tas organiz€tajos pasakumos;

5.1.4. piedalities projektu izstrades un zinatniski petnieciskaja darba;

5.1.5. informét klases audzinataju par stundu kav&jumu iemesliem, 2 dienu laika péc
ieraSanas skola uzradit vecaku zimi (par kavéjumu lidz trim dienam) vai arsta
zimi (par kavejumu, ilgaku par trim dienam), atbrivojumu no sporta stundam,;

5.1.6. ieverot visparpienemtas €tikas un sabiedriskas uzvedibas normas, GGimnazijas
ieksejas kartibas noteikumus, Gimnazijas direktora rikojumus, ka ari klasu
audzinataju, macibu priekSmetu skolotaju un Gimnazijas medmasas noradijumus,
Gimnazijas padomes un Skolénu padomes lémumus;

5.1.7. ar cienu izturéties pret Valsti, sabiedribu, gimeni, dazadu religiju un rasu
parstavjiem, tautam, etniskajam grupam un citu minoritaSu parstavjiem;

5.1.8. ar cienu izturéties pret (Gimnazijas skoléniem, pedagogiem un darbiniekiem;

5.1.9. censties izprast, iepazit un sava darbiba ieveérot demokratijas principus;
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5.1.10. ripeties par Gimnazijas prestiZu sabiedriba, atbalstit un pilnveidot tas
tradicijas, parstavét Gimnaziju dazados pasakumos;

5.1.11. rupéties par Gimnazijas estétiskas vides, inventara saglabaSanu, kartibu, tiribu,
piedalities sabiedriski derigajos darbos (Gimnazija un arpus tas;

5.1.12. Gimnazija gerbties gaumigi un neuzkritosi, ievérojot lietiSko gérbsanas stilu;

5.1.13. rupéties par savu veselibu un personigo higiénu;

5.1.14. saudzet dabu un apkart€jo vidi;

5.1.15. nésat lidzi skolénu apliecibu;

5.1.16. macibu laika 1. - 9. klasSu skoléniem né&sat Iidzi dienasgramatu, kartigi veicot
nepiecieSamos ierakstus.

5.2. Skolénu visparigas tiesibas:

5.2.1. iegiit visparéjo pamatizglitibu vai vispar€jo vidg€jo izglitibu;

5.2.2. saskanojot ar vecakiem, izvéleties sev piemérotas fakultativas nodarbibas un
intereSu izglitibas pulcinus;

5.2.3. brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, kas neaizskar cilvéka un
valsts godu un cienu;

5.2.4. izradit iniciativu zinasanu un prasmju apguve;

5.2.5. prasit korektu un cienigu izturéSanos pret sevi;

5.2.6. sagemt motiveétu savu zinasanu un uzvedibas novertéjumu;

5.2.7. sagpemt pedagogu palidzibu macibu vielas apguve, péetniecisko darbu
izstradasana un projektu veidoSana, ar savas personibas veidoSanu saistitos
jautajumos;

5.2.8. ierosinat izveidot skolénu paSparvaldi un piedalities tas darbiba atbilstoSi
Gimnazijas un skolénu padomes nolikumam;

5.2.9. parstavét Gimnaziju dazada veida pasakumos atbilstoSi savam spg&jam un
interesém;

5.2.10. sapemt neatliekamo medicinisko palidzibu;

5.2.11. atbilstoSi Gimnazija noteiktai kartibai piedalities skolénu iekS€jas kartibas
noteikumu izstrade;

5.2.12. apgit Katoliskas Baznicas macibu un tikt ievaditam Baznicas dzive;

5.2.13. sanemt emocionalo un garigo atbalstu krizes gadijumos;

5.2.14. izteikt Gimnazijas vadibai priekslikumus izglitibas darba pilnveidosanai;

5.2.15. darboties organizacijas un apvienoties intereSu grupas, ievéleéSanas gadijuma
darboties Skolénu padomé, Skolas padomé, Rigas pilsétas skolénu domgé,

Latvijas skolénu parlamenta un Latvijas skolénu padomé.
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6. Skolénu vecaku pienakumi un tiesibas
6.1. Skolenu vecaku visparigie pienakumi:

6.1.1.nodroSinat gimené bérna izglitoSanai, veselibai, attistibai un sadzivei
nepieciesamos apstak]us;

6.1.2.ieverot un stenot bérna tiesibas, Latvijas Republikas Izglitibas likuma un citos
normativajos aktos berniem un vecakiem noteiktas prasibas;

6.1.3.but atbildigiem par bérna skolas apmekl&jumiem, uzvedibu, veselibu, saskarsmes
kultaru;

6.1.4.piesakot bérnu (Gimnazija, iesniegt nepiecieSamos dokumentus un slégt ligumu,
ka arT iepazities ar Gimnazijas nolikumu un iekS€jas kartibas noteikumiem;

6.1.5.skolénam partraucot macibas (;imnazija, iesniegt (imnazijas administracijai
motivetu iesniegumu un izzinu par to, kura skola vins turpinas izglitibas apguvi;

6.1.6.uzturét saikni ar pedagogiem, apmekl&t vecaku sapulces, ierasties Gimnazija péc
klases audzinataja vai Gimnazijas administracijas uzaicinajuma;

6.1.7.ievérot un pildit Gimnazijas nolikumu, iekS€jas kartibas noteikumus un citus
dokumentus, kuri attiecas uz skolénu un vina vecakiem;

6.1.8.kompensét materialos zaud€jumus Gimnazijai, ja tie raduSies skoléna tiSas
ricibas rezultata.

6.2. Skolénu vecaku visparigas tiesibas:

6.2.1. iepazities ar (Gimnazijas nolikumu, ieks€jas kartibas noteikumiem un citiem
dokumentiem:;

6.2.2. sapemt informaciju par visiem ar izglitoSanos saistitiem jautajumiem;

6.2.3. sapemt informaciju par sava bérna sasniegumiem, ka arT gaidamajam
mediciniskajam apskatém;

6.2.4. piedalities macibu un audzinasanas jautajumu apspriesana;

6.2.5. sagemt pedagogu savlaicigas un kvalitativas konsultacijas un palidzibu macibu
un audzinaSanas jautajumos;

6.2.6. piedalities Gimnazijas sabiedriskaja dziveé, darboties Gimnazijas padomé
atbilstosi Gimnazijas nolikumam un padomes reglamentiem;

6.2.7. piedalities sava bérna individualas apmacibas programmas sastadiSana;

6.2.8. apmeklét stundas un citas nodarbibas, ieprieksS saskanojot to ar GGimnazijas
administraciju vai attiecigo pedagogu;

6.2.9. izteikt Gimnazijai prieksSlikumus izglitibas procesa uzlaboSanai.
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7. Gimnazijas vadiba. Pedagogu un citu darbinieku pienakumi un tiesibas.

7.1. Gimnaziju vada direktors, kuru Rigas Arhidiecézes kirijas varda Arhibiskaps iecel
amata un atbrivo no amata.

7.2. Direktora atbildiba un pienakumi noteikti Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas
likuma, citos normativajos aktos, ka ari (Gimnazijas nolikuma. Direktors vada
Gimnazijas attistibas planoSanu un ir tieSi atbildigs par izglitibas programmu
istenoSanu.

7.3. Gimnazijas direktora pienakumi:

7.3.1. vadit Gimnazijas darbu kopuma un atbildét par Gimnazijas darba rezultatiem,;

7.3.2. mnodroSinat likumu, citu normativo aktu un GGimnazijas nolikuma ievéroSanu un
1zpildi (Gimnazija;

7.3.3. nodrosinat Gimnaziju ar amatam atbilstoSas kvalifikacijas darbiniekiem,
pienemt un atbrivot no darba Gimnazijas darbiniekus saskapa ar pastavoso
likumdoSanu un atbilstoSi noteiktajam profesionalas kvalifikacijas prasibam,
ieverot Dibinataja viedokli;

7.3.4. noteikt katra darbinieka pienakumus un tiesibas;

7.3.5. organiz€t un piedalities Gimnazijas darbibu reglament&joSu dokumentu
(Gimnazijas nolikuma, iek$gjas kartibas noteikumu, darba kartibas noteikumu,
pienakumu sadales u.c.) izstradaSana un nodroSinat to izpildi Gimnazija;

7.3.6. nodrosinat kvalitativu Gimnazijas datu bazes izveidi un uzturéSanu;

7.3.7. planot un organizét Gimnazijas finansialo un saimniecisko darbibu;

7.3.8. noteikt darbinieku darba samaksu saskana ar pastavoSajiem normativajiem
aktiem un Dibinataja noradijumiem;

7.3.9. veicinat Gimnazijas paSparvaldes institiiciju darbibu, svarigos jautajumos
konsulteties, uzklausit viedoklus, ieteikumus;

7.3.10. but atbildigam par skolénu un darbinieku veselibu un dzivibu saudz€joSas
vides nodroSinasanu (jimnazija;

7.3.11. nodrosinat (Gimnazijas un tas teritorijas uzturésanu kartiba;

7.3.12. sadarboties ar pasSvaldibu, iestadém, uzp€mumiem, skol€niem un vinu
vecakiem izglitibas kvalitates paaugstinaSanai un skolénu iesp&jamas karjeras
izpétei un virzisanai;

7.3.13. inform&t Gimnazijas darbiniekus, skolénus un vinu vecakus par Gimnazijas
padomé un Pedagogiskaja padomé pienemtajiem lémumiem;

7.3.14. vadit Gimnazijas Pedagogisko padomi;
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7.3.15. savu pilnvaru ietvaros atbildét par Gimnazijas intelektualo, finanSu un
materialo Iidzeklu izlietoSanu;

7.3.16. atbildét par skolénu droSibu laika, kad skoléns atrodas (imnazija vai
Gimnazijas organizétajos pasakumos arpus tas;

7.3.17. organizet skolénu &dinasanu;

7.3.18. zinot pasvaldibas institiicijam, kuru funkcijas ietilpst bérna tiesibu aizsardzibas
jautajumu risinasana, ja tiek konstat€tas pret bérnu veérstas vardarbibas pazimes;

7.3.19. péc Dibinataja pieprasijuma savlaicigi un precizi iesniegt atskaites.

7.4. Gimnazijas direktora tiesibas:

7.4.1. sapemt Kkonsultacijas un informaciju par izglitoSanas problémam un
sociologiskajiem pétjjumiem no IZM, tas paklautiba esoSajam iestadém un
Dibinataja, Departamenta un citam paSvaldibas institiicijam,;

7.4.2. iesniegt  priekSlikumus  izglitoSanas  darba  problému  risinaSanai
augstakstavosajas institiicijas, sanemt no tam likumos un citos normativajos
dokumentos noteiktaja laika un apjoma paredz€to atbalstu; likumos un citos
normativajos dokumentos noteiktas kompetences ietvaros sanemt tadu ricibu, kas
nekavégjoties novers apstaklus, kuri apdraud Gimnazijas skolénu vai darbinieku
veselibu vai darba droSibu;

7.4.3. pienemt darba savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt vinu
pienakumus un tiesibas, apstiprinat klasu audzinatajus;

7.4.4. saskanojot ar Dibinataju, noteikt Gimnazijas darbinieku un amata vienibu
skaitu;

7.4.5. delegét pedagogiem un citiem Gimnazijas darbiniekiem konkrétu uzdevumu,
funkciju veikSanu;

7.4.6. savu pilnvaru ietvaros patstavigi lemt par Gimnazijas intelektualo, finanSu un
materialo Itdzek]u racionalu izlietoSanu;

7.4.7. ilgstoSas prombiitnes laika norikot direktora pienakumu izpilditaju;

7.4.8. slégt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam Gimnazijai nepiecieSamu
darbu veikSanai;

7.4.9. saskanojot ar Dibinataju, apbalvot un ieteikt apbalvoSanai, ka arT prémét
pedagogus u.c. darbiniekus, uzlikt sodus;

7.4.10. uznemt Gimnazija un atskaitit skolénus normativajos aktos un (iimnazijas
nolikuma noteiktaja kartiba;

7.4.11. apstiprinat izglitibas programmas, tarifikaciju, darba planus u.c. Gimnazijas

darbibu reglament&joSus dokumentus;
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7.4.12. iniciét likumdoSanas aktus izglitiba;

7.4.13. parstavét GGimnazijas intereses valsts, paSvaldibas institlicijas un nevalstiskajas
organizacijas, ka ar7 visa Iimena tiesas.

7.5. Gimnazijas kapelans ir Rigas Metropolijas Arhibiskapa iecelts priesteris, kurS tieSi
parstav Arhibiskapa intereses Gimnazija.
7.6. Kapelana pienakumi:

7.6.1. raudzities, lai tiktu Tstenota Dibinataja noteikta skolas attistibas strategija;

7.6.2. ripeties par Gimnazijas atbilstibu katoliskas izglitibas un audzinasanas modelim, ko
nosaka Baznicas dokumenti un Rigas Metropolijas pastoralie apsvérumi, kurus definé
Arhibiskaps;

7.6.3. svinét Sveto Misi Gimnazijas (Sv.Terézes) kapela;

7.6.4. nodroSinat GGimnazijas skolénu un darbinieku garigo apriipi. Ja nepiecieSams,
kapelans var lugt citu priesteru palidzibu;

7.6.5. vismaz divas reizes gada organizét rekolekcijas Gimnazijas darbiniekiem;

7.6.6. sadarbojoties ar ticibas macibas skolotajiem, atbildét par ticibas macibas ka macibu
priekSmeta norisi Gimnazija;

7.6.7. savu pilnvaru ietvaros patstavigi lemt par Gimnazijas intelektualo, finanSu un
materialo Itdzek]u racionalu izlietoSanu;

7.6.8. planot un organiz&t GGimnazijas garigo dzivi saskana ar katolu Baznicas macibu un
tradicijam;

7.6.9. sadarboties ar direktora vietniekiem, klasu audzinatajiem, priekSmetu skolotajiem,
skoléniem un skolénu vecakiem.

7.7. Kapelana tiesibas:

7.7.1. prasit un sagpemt informaciju un palidzibu no Arhibiskapa Gimnazijas darba
jautajumos;

7.7.2. parraudzit ticibas macibas metodiskas komisijas darbu, ticibas macibas
skolotaju darbu.

7.8. Direktors nosaka pamatprasibas direktora vietnieku profesionalajai atbilstibai, vinu
pienakumus un tiesibas.

7.9. Direktora vietnieks macibu darba nodroSina kvalitativu izglitoSanas procesa
organizaciju un norisi (jimnazija.

7.10. Direktora vietnieka macibu darba pienakumi:
7.10.1. organizet kvalitativu izglitoSanas procesu;

7.10.2. atbildét par macibu un audzinasSanas darba vienotibu;
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7.10.3. nodrosinat licenc€to vispargjas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas
programmu istenoSanas procesu (Gimnazija;

7.10.4. nodroSinat skolénu zinaSanu, prasmju, iemanu un personibas izaugsmes
iespejas, izglitibas procesa ieverojot valsts izglitibas standartus un humanas
izglitibas principus;

7.10.5. apstiprinat un koordingét katrai klasei veicamo parbaudes darbu grafiku
semestrim;

7.10.6. nodrosinat metodiska darba vadibu;

7.10.7. nodrosinat macibu un audzinasanas darba ieks&jo kontroli;

7.10.8. organizgt sociali tiesisko un pedagogisko palidzibu skoléniem;

7.10.9. direktora prombiitnes laika pienemt operativus léemumus (Gimnazijas darba

organizacija, arpusklases darba organizacija un saimnieciskaja darba;

7.10.10. organizg&t valsts parbaudes darbus;

7.10.11. sekot 1., 5. un 10. klases skolénu adaptacijas gaitai, risinat pectecibas
problémas;

7.10.12. parraudzit pagarinatas darba dienas grupu, fakultativo nodarbibu norisi;

7.10.13. nodrosinat metodisko palidzibu jaunajiem specialistiem;

7.10.14. veidot pedagogu talakizglitibas informativo bazi;

7.10.15. apkopot un analizét skolénu sasniegumus;

7.10.16. parraudzit macibu priekSmetu skolotaju un klasu audzinataju metodisko

komisiju un Gimnazijas darba pamatjomu pasveért§jumu izveidoSanu, nosakot
talakas attistibas prioritates un to istenoSanas galvenos mérkus, ka arT pasakumu
planu prioritasu 1stenoSana;
7.10.17. nodrosinat statistikas parskatu un atskaiSu sagatavosanu.
7.11. Direktora vietnieku macibu darba tiesibas:
7.11.1. sanpemt konsultacijas un informaciju no IZM, tas paklautiba esoSajam
iestadém, ka arT no Departamenta;
7.11.2. iesniegt priekSlikumus Gimnazijas direktoram par pedagogu darba veértéjumu
un tiesibam sapemt piemaksu par kvalitativu pedagogisku darbu;
7.11.3. prasit pedagogiem macibu vielas tematisko sadali un stundu planus,
kontroldarbu, ieskaiSu grafikus u.tml.
7.12. Gimnazijas direktora vietnieks audzinasanas darba organiz€é un vada
audzinasanas darbu, kas atbilst Gimnazijas darba mérkiem, uzdevumiem un

prioritatém.
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7.13. Direktora vietnieka audzinaSanas darba pienakumi:

7.13.1. koordin&t un izvertét klases audzinataju/audzinataju asistentu darbu;

7.13.2. veicinat (;imnazijas tradiciju veidoSanu un popularizéSanu;

7.13.3. organizet, vadit un koordin€t GGimnazijas pasakumus;

7.13.4. organizet un koordinét Skolénu padomi Gimnazija;

7.13.5. organizéet deZiiras (Gimnazija;

7.13.6. parraudzit interesu izglitibas pulcinu darbibu;

7.13.7. organizet skolénu kristigas nometnes, svétcelojumus.

7.14. Direktora vietnieka audzinasanas darba tiesibas:

7.14.1. sanemt konsultacijas un informaciju no Gimnazijas direktora un kapelana;

7.14.2. iesniegt priekSlikumus Gimnazijas direktoram un kapelanam par klases
audzinataju, interesu izglitibas pulcinu un Skolénu padomes darbu;

7.14.3. parraudzit klases audzinataju/audzinataju asistentu darbu.

7.15. Gimnazijas direktora vietnieks saimnieciskajos jautajumos veic visu
Gimnazijas materialo veértibu inventarizaciju un noslédz ar direktoru materialas
atbildibas ligumu, vada Gimnazijas saimnieciska personala darbu, atbild par
Gimnazijas, tas teritorijas, €ku, ieri¢u un telpu uzturéSanu tada kartiba, kas atbilstu
skolénu un personala veselibas nodroSinasanas, higi€nas, elektrodroSibas,
ugunsdro§ibas un citam darba aizsardzibas likuma un normativo dokumentu
prasibam, regulari pilnveido savu kvalifikaciju.

7.16. Pedagogu visparigie pienakumi izglitoSanas procesa noteikti Izglitibas likuma.

7.17. Gimnazijas pedagogu pienakumi:

7.17.1. nodroS$inat valsts pamatizglitibas un vid€jas izglitibas standartu, Gimnazijas
pamatizglitibas un vidgjas izglitibas licenc€to programmu izpildi;

7.17.2. stradat atbilsto$i pastavosai likumdoSanai un Gimnazijas nolikumam,
nodroSinat radoSu darbu sava macibu priekSmeta, sniegt vispusigas zinaSanas,
nodroSinat to kvalitati;

7.17.3. savlaicigi un precizi izpildit Gimnazijas direktora rikojumus;

7.17.4. atbildét par savu darbu, ta metodém, pan€mieniem un rezultatiem;

7.17.5. veidot tematiskos planus, pamatojoties uz macibu priekSmetu standartiem un
macibu priekSmetu programmam;

7.17.6. atbildét par macibu priekSmetu programmu izpildi un biit lidzatbildigam par

skolénu sasniegumiem,;
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7.17.7. vadit arpusstundu darbu sava macibu priekSmeta (palidzét skoléniem
gatavoties macibu priekSmetu olimpiadém un konkursiem, organiz€t macibu
ekskursijas, vadit projektu un zinatniski petniecisko darbu u.c.)

7.17.8. izglitoSanas procesa ieklaut audzinasanas darbu, audzinat krietnus, godpratigus
un savai valstij lojalus cilvékus saskana ar kristigo morali, Katoliskas Baznicas
macibu;

7.17.9. atbildét par skolénu dro§ibu macibu stundas, pedagoga organizétajos un
vaditajos pasakumos;

7.17.10. veikt deziras (Gimnazija un tas organizetajos pasakumos saskana ar
darba kartibas noteikumiem un apstiprinato grafiku;

7.17.11. veikt klases audzinataja/audzinataja asistenta pienakumus;

7.17.12. ieverot skolénu individualas vajadzibas, pieredzi, sp€jas, respektét vinu
tiesibas izteikt savus uzskatus, viedokli, argumentus;

7.17.13. motivét skolénus macities, piedalities intereSu izglitibas programmas
un pasakumos, arpusskolas aktivitates;

7.17.14. savlaicigi apzinat skolénus, kuriem ir TpaSas vajadzibas, sniegt TpaSu
atbalstu skoléniem, kuriem ir maciSanas griitibas, sadarboties ar So skolénu
vecakiem, atbalsta personalu, likumos un normativajos dokumentos noteiktaja
laika un kartiba sagatavot nepiecieSamo informaciju skoléna izglitibas apguves
traucjumu izskatiSanai mediciniskajas vai pedagogiskajas komisijas;

7.17.15. ievérot bérna tiesibas, nekav€joties zinot par be€rna tiesibu
parkapumiem (jimnazijas administracijai;

7.17.16. tieSo pienakumu veikSanai pienemt sava atbildiba telpu, tas inventaru
un macibu Iidzeklus, nodrosinat to uzturéSanu kartiba;

7.17.17. likumos un normativajos aktos noteiktaja karttba un laika savas
kompetences ietvaros veikt skolénu instruktaZu darba droSibas, veselibas

aizsardzibas, satiksmes droSibas u.c. jautajumos;

7.17.18. savlaicigi veikt ierakstus GGimnazijas dokumentacija;

7.17.19. pastavigi pilnveidot savu profesionalo meistaribu;

7.17.20. ievérot pedagoga profesionalas €tikas pamatprasibas;

7.17.21. veidot pozitivu sadarbibas vidi;

7.17.22. savstarp&ja saskarsme un ikdienas darba apliecinat kristigo identitati;
7.17.23. ripéties par savu veselibu un veikt obligatas profilaktiskas parbaudes;
7.17.24. pildit Gimnazijas darba kartibas noteikumus un citu Gimnazijas ieks€jo

kartibu reglament€joSo dokumentu prasibas.
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7.18. Pedagogu tiesibas:

7.18.1. izteikt priekSlikumus un tikt uzklausitam GGimnazijas attistibas, macibu procesa
organizacijas, iekS€jas kartibas nodrosinasanas u.c. jautajumos;

7.18.2. tikt iev€letam un darboties Gimnazijas padomge;

7.18.3. sanpemt valsts garant€tu apmaksatu ikgad€jo atvalinajumu;

7.18.4. sanemt pedagoga darbam nepiecieSamo lidzeklu un materialu nodrosinajumu
(Gimnazijas budZeta iesp&ju robezas), iesniegt motivetus priekSlikumus macibu
lidzeklu fonda papildinasanai;

7.18.5. sapemt vert€jumu par darba kvalitati un informaciju par savu perspektivo
slodzi;

7.18.6. parsiidzet direktora pienemtos lémumus likumdoSana noteiktaja kartiba.

7.19. Pedagogus darba var pienemt arl konkursa kartiba. Konkursa kartibu un

noteikumus nosaka Gimnazijas direktors, saskanojot ar Dibinataju.

Gimnazijas darbibas tiesiskuma nodroSinasana

8.1. Gimnazijas darbibas tiesiskumu nodrosina Gimnazijas direktors.

8.2. Gimnazijas direktors piepem I€mumu par privatpersonas apstridéto (Gimnazijas
darbinieku faktisko ricibu.

8.3. Gimnazijas direktora izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu privatpersonas

var apstridét Dibinatajam.

Gimnazijas padome un pasparvalde

9.1. Gimnazijas sabiedrisko pasparvaldi veic Gimnazijas padome, Pedagogiska padome,
Metodiska padome, Skolénu padome, Vecaku padome, kas ir padomdevéju
institiicijas Gimnazijas direktoram un sekmé Gimnazijas demokratisku attistibu.

9.2. Gimnazijas padome tiek izveidota sadarbibas nodroSinasanai starp Gimnaziju,
vecakiem un sabiedribu. Ta darbojas saskana ar padomes reglamentu, kuru apstiprina
direktors.

9.3. Gimnazijas padomes sastava ir:

9.3.1. Gimnazijas direktors;
9.3.2. divi pedagogu parstaviji;
9.3.3. cetri vecaku parstavji;

9.3.4. divi skolénu padomes parstavji;
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9.3.5. citu organizaciju parstaviji.

9.4. Gimnazijas padome:

9.4.1. izstrada priekslikumus Gimnazijas attistibas planam un plana izvirzito mérku
sasniegSanai;

9.4.2. sekmé skolénu audzinasanas procesa pilnveidi;

9.4.3. sadarbojas ar Giimnazijas direktoru, paSvaldibu, fiziskajam un juridiskajam
personam, sekmé ziedojumu piesaisti vai biedribu veidoSanu (imnazijas
atbalstam;

9.4.4. piedalas Gimnazijas sabiedrisko pasakumu organizéSana, ar tiem saistito
finansialo jautajumu risinasana;

9.4.5. veicina sadarbibu starp Gimnaziju un sabiedribu.

9.5. Ja kads no Gimnazijas padomes locekliem partrauc darbibu padomé, vins par to
pazino rakstiskis un vina vietu viena ménesa laika ienem nakamais kandidats.

9.6. Dazadu ar macibu un audzinasanas darbu saistitu jautajumu risinaSanai (jimnazija
darbojas Pedagogiska padome. To vada Gimnazijas direktors. Padomes sastava ir
visi (imnazija stradajoSie pedagogi, bibliotekars un Gimnazijas medicinas
darbinieks. Pedagogiska padome pilda rekomend€joSas funkcijas. Pedagogiska
padome tiek sasaukta ne retak ka reizi semestri. S€des norise tiek protokoléta,
lemumus piepem ar balsu vairakumu.

9.7. Pedagogiska padome:

9.7.1. risina ar izglitibas procesu saistitus jautajumus;

9.7.2. analizé pedagogisko procesu un izstrada priekSlikumus ta rezultatu
uzlaboS$anai;

9.7.3. apspriez pedagogiska procesa organizacijas jautajumus un pedagogisko
pieredzi;

9.7.4. veido vienotu pedagogisko poziciju pedagogiska procesa organizacijas
jautajumos;

9.7.5. izstrada Gimnazijas attistibas un gada plana projektu.

9.8. Pedagogu radosa darba vadiSanai, izglitibas projektu izstradei, jaunakas pedagogiskas
pieredzes izpétei, apkopoSanai un ievieSanai praks€, macibu priekSmetu maciSanas
metodiskajai nodroSinaSanai, sadarbibai ar augstskolam Gimnazija darbojas
Metodiska padome, kuras sastava ieklauj metodisko komisiju vaditajus un
Gimnazijas vadibas parstavjus.

9.9. Metodisko padomi vada direktora vietnieks macibu darba. Metodiskas padomes

sastavu apstiprina direktors.
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9.10. Metodiska padome apkopo un populariz€é pedagogu pieredzi, organizé
pedagogu radoso darbu skates, piedalas pedagogiskas padomes séZu sagatavosana par
skolénu macibu un audzinasanas un pedagogu metodiska darba jautajumiem, informée
par jaunakajam tehnologijam un metodém macibu un audzinaSanas procesa, apspriez
macibu priekSmetu standartu realiz€Sanu, programmu veidoSanu, izmantoSanu utt.

9.11. Skolenu padome ir sabiedriska skolénu institiicija. Ta ir demokratiska
izglitojamo kolektiva paSregulacijas un paSizteiksmes forma, kas savas kompetences
ietvaros organiz€ un vada skol€nu sabiedrisko dzivi klas€ un Gimnazija, parstav
skolénu tiesibas, intereses, seko jaunatnes politikai.

9.12. Skolénu padome darbojas saskana ar reglamentu, kuru izstrada pati padome un
apstiprina (;imnazijas direktors.

9.13. Skolénu padomes mérkis ir panakt skolénu un Gimnazijas administracijas
intereSu un darbibas saskanosSanu, ka arT skolénu aktivu iesaistiSanos audzinasanas
darba, macibu procesa, sabiedriska darba un briva laika organizéSanas iemanu
apgiiSana.

9.14. Skolénu padome:

9.14.1. parstav skolenu viedokli GGimnazijas padomg;

9.14.2. izsaka priekSlikumus iek$€jas kartibas noteikumu izstradi skoléniem;

9.14.3. veicina skoleénu savstarpgjo sadarbibu un sadarbibu starp pedagogiem un
skoleniem;

9.14.4. piedalas sabiedriskas dzives organizé€Sana (Gimnazija;

9.14.5. sadarbojas ar Gimnazijas vadibu, veicinot Gimnazijas attistibu;

9.14.6. piedalas Gimnazijas normativo dokumentu izstradeé, (imnazijas darbibas
planosana;

9.14.7. izsaka ierosinajumus (iimnazijas vadibai izglitibas procesa un arpusstundu
darba pilnveidoSanai;

9.14.8. izsaka priekSlikumus par skolénu pamudindgjumiem, apbalvojumiem un
sodiem;

9.14.9. informé skolénus par padomes darbibu;

9.14.10. piedalas Rigas Skolénu domes darba un tas organizetajos pasakumos.

9.15. Gimnazija darbojas Vecaku padome, kura darbojas viens parstavis no katras

klases.
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10. Gimnazijas ieksS€jo kartibu reglamentéjosie dokumenti
10.1. Gimnazija saskana ar nolikumu patstavigi izstrada iekSejo kartibu
reglament€joSos dokumentus, kurus apstiprina GGimnazijas direktors, nepiecieSamibas

gadijuma saskanojot ar Dibinataju.

11. Saimnieciska darbiba
11.1. Saskana ar pastavoSo likumdoSanu Gimnazijas direktors ir tiesigs slégt
ligumus ar juridiskam un fiziskam personam par Gimnazija nepiecieSamo darbu
veikSanu.
11.2. Gimnazija, saskanojot ar Dibinataju, ir tiesiga iznomat (Gimnazijas telpas un
Gimnazijai noskirto mantu, slédzot ligumus ar juridiskam un fiziskam personam.
11.3. Gimnazija var sniegt izglitojoSa rakstura vai citus pakalpojumus, ja tas

netrauce€ izglitibas programmu Tstenosanu.

12. FinanseéSanas kartiba
12.1. Gimnazijas finanSu lidzeklus veido:
12.1.1. valsts finans€jums;
12.1.2. paSvaldibas Iidzfinans€jums;
12.1.3. Dibinataja finans€jums;
12.1.4. Vecaku macibu maksa.

12.2. Papildu finansu Iidzeklus Gimnazija var sanemt:

12.2.1. no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un davinajumu veida;

12.2.2. sniedzot maksas izglitibas pakalpojumus;

12.2.3. ka ien@mumus par nomu (ri);

12.2.4.ka iep@mumus no pargjiem maksas pakalpojumiem, t.sk., par &dinaSanas
pakalpojumiem;

12.2.5. ka iepémumus no saimnieciskas darbibas, ja tadi tiek veikti.

12.3. Gimnazijas direktors organiz€ un nodroSina GGimnazijas darbibu (GGimnazijas
budZeta paredzeto lidzeklu ietvaros, atbildot par to racionalu un efektivu izmantoSanu
atbilstosi paredzetajiem mérkiem.

12.4. Gimnazija par ziedojumiem, kas sanemti mantas veida (davanas), sastada

pienemsSanas aktu, kura norada ziedoto mantu daudzumu, kvalitativos raditajus, ka ar1
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ziedojumu veértibu naudas izteiksm€ un iegramato S1s materialas vértibas atbilstoSi
gramatvedibas uzskaites prasibam.

12.5. P&c vecaku iniciativas veiktie klases un atseviSku Gimnazijas telpu remonti,
kas veikti, izmantojot vecaku pieskirtos remonta materialus, uzskatami ka ziedojumi,
kas sanemti mantas vai pakalpojuma veida, par to jasastada pienemsanas akts, kura
noradits ziedoto mantu vai pakalpojumu daudzums un kvalitativie raditaji. Materialas
vertibas iegramatojamas atbilstoSi gramatvedibas uzskaites prasibam.

12.6. Papildu izmaksas, kas saistitas ar starptautisku izglitojoSu projektu Tstenosanu,
sedz skolénu vecaki, ar kuriem nosl€gti ligumi, skolénam uzsakot macibas Saja
programma. Skoléni Sajos projektos piedalas konkursa kartiba, ieverojot brivpratibas

principu.

13. Reorganizésanas un likvidéSanas kartiba
13.1. Gimnaziju reorganizé vai likvidé Dibinatajs, informgjot par to IZM un

Departamentu.

14. Gimnazijas nolikuma grozijumu pienemsanas kartiba
14.1. Grozijumus Gimnazijas nolikuma var veikt péc Gimnazijas vadibas,
pedagogiskas padomes, Gimnazijas padomes prieks§likuma vai Dibinataja noradijuma.

Grozijumus nolikuma sagatavo GGimnazijas direktors, apstiprina Dibinatajs.

15. Citi noteikumi

15.1. Gimnazija noteikta veida un saskana ar pastavoSo likumdoSanu tiek kartota
lietvediba (Gimnazijas dokumentacija) un Gimnazijas arhivs.

15.2. Gimnazijas biblioteka darbojas saskana ar Bibliot€kas nolikumu, ko
apstiprinajusi Latvijas Republikas Kultiiras ministrija.

15.3. Atbilstosi Centralas statistikas parvaldes noteikto parskatu formam Gimnazija
noteikta laika un péc noteiktas formas sagatavo atskaites un iesniedz Departamentam
un (vai) IZM.

15.4. Lai raditu veselibai nekaitigus un droSus apstaklus darbam un macibam

Gimnazija, Gimnazijas personals nodroSina darba aizsardzibas un droSibas tehnikas
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noteikumu ieveroSanu atbilsto§i Darba aizsardzibas likumam u.c. normativajiem
aktiem.

15.5. Gimnazija sava darba ievéro normativajos dokumentos noteiktas higi€nas
normas un noteikumus.

15.6. Ugunsdrosibas noteikumu ievéroSanu (Gimnazija nodroSina personals atbilstosi
normativajiem aktiem.

15.7. Gimnazija var sadarboties ar organizacijam, kuru darbiba saistita ar izglitibu.

Parejas noteikumi
Ar §1 nolikuma spéka stasanos atzit par spéku zaud&jusu Rigas Katolu gimnazijas
nolikumu, kas apstiprinats ar Rigas Romas katolu arhibiskapa - metropolita V.E. J.Pujata

1998. gada 10. septembra rikojumu.

Rigas Kato]u gimnazijas direktore Inese Augskalne
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